KZVILSA

Kassenzahnarztliche Vereinigung
Sachsen-Anhalt

Resolution

Politik muss Ausbildung und Fachkraftesicherung in der zahnarztlichen
Versorgung starken

Die Vertreterversammlung der Kassenzahnarztlichen Vereinigung Sachsen-Anhalt fordert
alle politisch Verantwortlichen auf, ihrer Verantwortung fiir die Gewinnung und Sicherung
von Fachkraften im zahnmedizinischen Bereich nachzukommen und die erforderlichen
MaBnahmen zu ergreifen, damit die Sicherstellung der zahnarztlichen Versorgung in
Sachsen-Anhalt gewahrleistet bleibt. Den wachsenden Mangel an Zahnarztinnen und
Zahnarzten sowie qualifiziertem zahnmedizinischen Fachpersonal kann die
Zahnarzteschaft nicht allein abwenden. Es ist eine prioritire Aufgabe der Arbeitsmarkt-
und Bildungspolitik in Bund und Landern.

Die Vertreterversammlung der KZV Sachsen-Anhalt fordert die Politik daher auf, zur
Sicherung einer ausreichenden Zahl an Fachkraften in der zahnmedizinischen Versorgung
eine Ausbildungsinitiative unverziiglich zu starten. Daflir werden insbesondere folgende
Malnahmen als erforderlich erachtet:

- Forderung der Vorbereitungszeit fur die vertragszahnarztliche Tatigkeit als
Voraussetzung flur eine Tatigkeit im Rahmen der vertragszahnarztlichen Versorgung
sowie der fachzahnarztlichen Weiterbildung;

- Foérderung der Bereitstellung von Ausbildungsplatzen fir Zahnmedizinische
Fachangestellte;

- finanzielle Entlastung der Studierenden in Form von Ausbildungsbeihilfen 0.a., da das
Studium der Zahnmedizin aufgrund der zu beschaffenden Instrumente und Materialien
sehr kostspielig ist;

- Schaffung der strukturellen und finanziellen Rahmenbedingungen fur den Aufwuchs der
Studienplatze im Fach Zahnmedizin an den Hochschulen und Universititen in den
neuen Bundeslandern um 25 Prozent;

- Erhoéhung des Umfangs der Vorabquoten fur die Zulassung zum Studium im Hinblick
auf die Einfuhrung einer Landeszahnarztquote analog zu den bereits etablierten
Landarzt- und Amtsarztquoten und ggf. Justierung der Quoten;

Die Landesregierung von Sachsen-Anhalt wird darlber hinaus konkret aufgefordert:

- zur Einfuhrung einer Landeszahnarztquote im Zahnmedizinstudium an der
Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg;

- zurfinanziellen Beteiligung an den Stipendienprogrammen der KZV Sachsen-Anhalt,
u.a. fur ein Zahnmedizin-Studium an der Universitat Pécs — nach dem Vorbild des



Modellprojekts ,Studieren in Europa — Zukunft in Sachsen" der KV Sachsen, der
Krankenkassen und des Séachsischen Staatsministerium fir Soziales und
Gesellschaftlichen Zusammenhalt;

- zur Entwicklung von landeseigenen Forderprogrammen zur Unterstitzung der
zahnarztlichen Aus- und Weiterbildung sowie der Niederlassung im Austausch mit KZV
und ZAK Sachsen-Anhalt;

- zur Auflage oder mindestens Bezuschussung von Nachwuchs- bzw. Image-Kampagnen
fur den zahnmedizinischen Bereich durch das Land Sachsen-Anhalt.

Die wohnortnahe, qualitativ hochwertige Versorgung der Bevdlkerung ist in Sachsen-Anhalt
aufgrund des ungebremsten Rickgangs an tatigen Zahnarztinnen und Zahnarzten und des
Fachkraftemangels im zahnarztlichen Bereich akut geféahrdet und vielerorts bereits massiv
beeintrachtigt.

Neupatienten kdnnen — oftmals aus geschlossenen Praxen hervorgegangen — aufgrund fehlender
Kapazitaten und akuter Uberlastung der Zahnarztinnen und Zahnérzte nicht mehr aufgenommen
oder zeithah behandelt werden. Stetig wachsende burokratische Lasten, eine
verbesserungswurdige Tl, Gberbordende Dokumentationspflichten, anlassfreie Begehungen und
der Fachkraftemangel verscharfen die Unzufriedenheit in den Zahnarztpraxen und belasten die
zur Verfligung stehenden Mittel fir die Patientenversorgung, welche ohnehin als angespannt zu
betrachten ist.

Die Politik muss umgehend ein MaRnahmenpaket entwickeln. Ein erster wichtiger Schritt ist die
EinfGhrung einer Landeszahnarztquote.

Die Bundes- und die Landesregierung werden nachdricklich aufgefordert, im Sinne der
Daseinsvorsorge ihrer Verantwortung fir die Fachkraftesicherung und -gewinnung gerecht zu
werden.
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